
Cette formation vous 
permettra de comprendre et 
d’acquérir les compétences 
clés pour vous lancer dans une 
démarche d’évaluation 
d’impact social.

NIVEAU DÉBUTANT 

REPRESENTANTS OU SALARIES DE STRUCTURE 
ASSOCIATIVE, D'ENTREPRISE SOCIALE, DE FONDS 
OU FONDATION QUI VEULENT SE FORMER A 
L'EVALUATION D'IMPACT SOCIAL

UNE JOURNÉE ET DEMIE : 10H À 17H - 9H30 À 12H 
(11 HEURESES) | DÉJEUNER OFFERT 

CFF - 34 BIS, RUE VIGNON - PARIS 

1200 € NET DE TAXES
1080 € NET DE TAXES ADHÉRENTS CFF

PAS DE PRÉ REQUIS

FORMATION EVALUATION D'IMPACT
Les fondamentaux de l'évaluation d'impact social 

  Temps pédagogique permettant les interactions 
et la création de réseau.

CE QUE VOUS POURREZ ACQUÉRIR  
EN TERMES DE COMPÉTENCES 

Définir clairement le besoin social auquel on répond 
et l'ambition d'impact que l'on porte.
Préciser sa/ses question(s) évaluative(s).
Identifier les effets que l'on pense avoir sur ses 
parties prenantes.
Proposer des indicateurs pertinents pour les 
illustrer : indicateur de réalisation / impact.
Anticiper la collecte de données.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Pluralité et diversité de regards : deux 
formatrices expertes et interactions des stagiaires.   
Supports théoriques, exercices de mise en 
pratique,
Réflexion collective sur l’évaluation d’impact pour  
l’émergence d’un culture commune orientée 
impact  

  CE QUE VOUS POURREZ APPRENDRE 
 DANS CETTE FORMATION 

Acquérir des connaissances, à partir de temps 
pratiques centrés sur les projets des 
participants et d’exemples proposés par Kimso, 
sur :
o Les principales notions de l’impact social et

en saisir les enjeux : théorie du changement,
effets.

o Le panorama des méthodes d'évaluation et
leurs atouts et limites.

o La construction et le suivi d'indicateurs
simples d'effets.

o Les étapes clés d'une évaluation.

L E S 
F O R M A T I O N S

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Auto-évaluation des connaissances en début et 
fin de formation, quizz de validation des acquis 
pendant la journée.
Auto-évaluation envoyée à J+45 sur la mise en 
œuvre des acquis et compétences.
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Disposer de repères pour formaliser le cahier des 
charges de son évaluation d'impact social



Le programme Les formatrices

Comprendre les finalités 
d'une évaluation d'impact 
social.

Comprendre les principales 
méthodes d'évaluation. 
 

Comprendre les étapes d'une 
démarche d'évaluation 
d'impact réussie.

S’INSCRIRE 

Samia Cordelle 

Directrice Conseil - Formatrice chez Kimso 

Diplômée de l’EDHEC avec une expérience extensive 
en études et marketing en institut et en entreprise, 
Samia a également porté un programme d’innovation 
sociale pour accompagner des personnes fragilisées 
dans leur retour à l’emploi avant de rejoindre Kimso 
en 2019. 
Elle supervise des évaluation externes d’impact social 
sur des thématiques telles que l’insertion 
professionnelle des personnes vulnérables, 
l’éducation/parentalité, santé/handicap, le deuil, la 
précarité énergétique, l’entrepreneuriat social et 
l’engagement collaborateurs collaborateurs ; elle 
accompagne aussi des fonds/fondations dans leur 
réflexion stratégique et philanthropiques. 

 CONTACT 
Marie Ruszczynski, Responsable formation
Tel +33 7 78 04 00 41 – marie.ruszczynski@centre-francais-fondations.org

Organisme enregistré sous le numéro 11756458775. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de 
l’État

https://www.centre-francais-fondations. 
org/formations/

LA JOURNÉE DE FORMATION   
SERA RYTHMÉE PAR DES  CAS 
CONCRETS ET LE PARTAGE 
D'EXPÉRIENCE DE NOS EXPERTES 

Formation réalisée en partenariat avec KIMSO et ADMICAL

Léa Morabito

Léa Morabito est consultante senior chez Kimso. 

•Parcours : Docteure en science politique (Centre d'études
européennes et de politique comparée, Sciences Po) avec
diverses expériences de recherche en sciences sociales et
de chargée de projet / analyste dans une fondation.

Expertise : Méthodes qualitatives et quantitatives, 
déploiement d'outils et accompagnement à l’Evaluation 
d’impact social  de porteurs de projets et de fondations 




