
La Fondation Pierre Bellon recrute 
 
Responsable des partenariats et du développement (CDD de remplacement – congé 
maternité) 
 
    Lieu : Issy-les-Moulineaux (92) + télétravail 2 jours/semaine 
             Contrat : CDD à temps plein – 9 mois (janvier à septembre 2026) 
         Candidatures ouvertes jusqu’au : 19 décembre 2025 
 
À propos de la Fondation Pierre Bellon 
 
Créée à titre familial par le président-fondateur du groupe Sodexo, la Fondation Pierre Bellon 
« agit pour le développement humain » des personnes en difficulté. Reconnue d’utilité 
publique en 2015, elle soutient des projets portés par des associations, dont les 
interventions s’inscrivent dans trois axes : l’alphabétisation, la réalisation du potentiel, et 
« vers la vie au travail », en France comme à l’international. La Fondation accorde une 
attention particulière aux problématiques rencontrées par les jeunes de 0 à 25 ans, 
notamment les plus en difficulté. Les projets qu’elle soutient s’inscrivent dans une approche 
globale, qui intègre : 
- le développement intellectuel, physique, social et créatif des jeunes ; 
- la prise en compte de leur environnement économique, social et familial ; 
- un accompagnement dans la durée avec des outils de mesure d’impact. 
 
Missions principales 
Au sein d’une équipe de 5 personnes. 
 
Développement et suivi des partenariats (70%) : 
- Identifier et engager des partenaires associatifs potentiels 
- Instruire les demandes de soutien, préparer les présentations au Comité d’orientation 
- Animer la relation partenariale avec les associations : conventions, bilans, visites, suivi 
qualitatif et quantitatif 
- Participer à l’amélioration continue des outils et pratiques 
 
Communication et valorisation (10%) : 
- Coordonner la rédaction du Rapport Annuel 
- Participer à la réflexion sur la stratégie de communication (interne et externe) 
- Rédiger des éléments de langage valorisant les projets soutenus 
 
Événementiel & actions transverses (20%) : 
- Co-organiser les événements portés par la Fondation (ex : Rencontres des Partenaires) 
- Participer à la vie du secteur philanthropique (veille) 
- Contribuer aux réflexions stratégiques impulsées par la direction (parmi lesquelles : l’Aide 
sociale à l’enfance, les bourses, les initiatives de sensibilisation, etc.). 
 
Profil recherché 
 
- Expérience confirmée dans le secteur associatif, philanthropique ou éducatif (3 à 5 ans) 



- Idéalement une première expérience en grantmaking 
- Esprit d’équipe 
- Solides compétences en gestion de partenariats, coordination de projets et 
communication 
- Autonomie, grande rigueur, sens du collectif, capacités rédactionnelles et relationnelles 
éprouvées 
- Intérêt fort pour les enjeux liés à l’éducation, la jeunesse, le développement humain 
- Anglais professionnel apprécié. 
 
Conditions de travail 
 
- Poste basé au siège : 17 place de la Résistance, Issy-les-Moulineaux 
- Contrat de 35h/semaine 
- Télétravail possible les jeudi et vendredi 
- Déplacements ponctuels en France 
- Rémunération selon profil et expérience 
- Avantages : Ticket restaurant + 50% de prise en charge du Pass Navigo + 55% de prise en 
charge de la mutuelle  
- Convention collective des Acteurs du lien social et familial (Alisfa)  
 
Pour candidater 
 
Merci d’envoyer votre CV + lettre de motivation (et/ou tout autre document utile) à : 
romain.le-chequer@pierre-bellon.org avant le 19 décembre 2025. 
 
Nous recevons un grand nombre de candidatures : sans retour de notre part dans un délai 
de 4 semaines, vous pouvez considérer que votre profil n’a pas été retenu pour la suite du 
processus. Merci de votre compréhension. 
 
La Fondation Pierre Bellon est engagée en faveur de la diversité et de l’égalité des chances. 
Toutes les candidatures seront étudiées avec attention, y compris celles de personnes en 
situation de handicap, sans distinction d’âge, de genre, d’origine, de religion ou d’orientation 
sexuelle. 
 
Vos données personnelles seront traitées conformément au RGPD et uniquement dans le 
cadre du processus de recrutement. Vous disposez d’un droit d’accès, de rectification et de 
suppression en écrivant à romain.le-chequer@pierre-bellon.org 
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